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Salärformel in Rumänien 

Die Tabelle zeigt die obligatorischen Abgaben auf Salären in Rumänien. Zu beachten ist, dass 
die Einkommensteuer vom Arbeitgeber zurückbehalten und direkt mit dem Staat abgerechnet 
wird. Die Krankenversicherung wird ebenfalls über das Salär abgerechnet, mit einem Beitrag 
des Arbeitgebers. 

 

 Beitrag 
Arbeitnehmer 

[% vom Brutto] 

Beitrag 
Arbeitgeber 

[% vom Brutto] 

Einkommenssteuer 16.00  

Sozialversicherung 9.50 22.00 

Krankenversicherung 6.50 7.00 

Arbeitslosenversicherung 1.00 3.00 

Risikoversicherung (~ Unternehmenshaftpflicht)  max.     4.00 

Beitrag an die Arbeitskammer  0.25 

Total 33.00 max.   36.25 

 

Effektiv variieren die Beiträge leicht, wegen Maximalbeträgen, Abzügen und unterschiedlicher 
Prämien der Risikoversicherung. Grob kann mit folgenden Prozentsätzen gerechnet werden, 
ausser für ganz niedrige Saläre unter 300 €, bei denen sie niedriger sind. 

netto  brutto + 38 bis + 43 % 

brutto  gesamte Personalkosten + 30 % 

netto  gesamte Personalkosten + 80 bis + 86 % 

 

 

 


